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Vi 4 Les soussignés, réunis en assemblée
‘% 7 f .
& 2 constituante au Faculty Club de la
| // Katholieke Universiteit Leuven, le
;ﬂ / 12 janvier 1973, ont décidé la
7'1/]% ! fondation de la Société européenne
[ pour la formation des ingénieurs
\,y/ dont les statuts sont les suivants

DENOMINATICN ET SIEGE

Article 1

v Il est constitué une association internationale 3 but scien-—
,
£ tifique déncmmée "SOCIETE EUROPEENNFE POUR LA FORMATION DES
/; INGENIEURS", ayant son siége dans l'agglomération bruxelloise,
A <

et proviszoirement au 47, Rue de Tréves, 1040 Bruxelles.
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Acte de fondation 2

Cette constitution est faite conformément & la loi belge du
25 octobre 1919, modifiée par la loi du 6 décembre 1954,

La dénomination de la Société dans les autres lancues est :

en néerlandais : Eurcpees Genootschap voor Ingenieursopleiding
en anglais : Eurbpean Society for Engineering Education.

Le réglement intérieur fixera la dénomination de la Société

dans les autres langues.

BUTS

Article 2

La Société a pour buts :
a) de contribuer au développement et & l'amélioration de
la formation et du perfectionnement des ingénieurs dans

le cadre économicgue, social et culturel de l'Eurcpe, en

étudiant les problémes que pcsent aux formateurs le pro-
& gré&s technigue, les nouvelles méthodes pédagogicues et

| les exigences du monde contemporain.

AN b) de favoriser l'information dec personnes et des milieux
Alﬁs intéressés par la formation des ingénieurs,
] c) de développer la communication et les échanges entre

—= enseignants, chercheurs et étudiants des divers pays
européens,

d) de développer la concertation entre les institutions de
formation des ingénieurs et les é&tablissements d'ensei-

gnement technigque supérieur.

MEMBRES

B i Article 3

Deux classes de membres sont établies : des membres "insti-

tutionnels", personnes morales dotées de la personnalité
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Acte de fondation 3

s

juridique, et des membres "individuels", personnes physicues.

Dans chague classe on distinguera entre les membres "actifs"

. ) et les membres "adhérents".
! 7/ La qualité de membre institutionnel actif est accessible aux

institutions de formation, aux établissements d'enseignemant
ou aux organisations professionnelles générales gqui poursui-
vent en Europe des activités de formation et de perfection-
nement des ingénieurs et répondent aux critéres d'admission

définis conformément aux dispositions des articles 4 et 5.

La qualité de membre individuel actif est accessible aux
personnes physicues qui, par leur profession ou leur fonction,
sont concernées par des activités de formation ou de perfec-
tionnement des ingénieurs et qui répondent aux critéres d'ad-

mission conformément aux dispositions des articles 4 et 5.

La gualité de membre adhérent est accecssible aux personnes

physiques et aux personnes morales qui sont intéressées par
g les activités de la Société mais ne se qualifient pas pour

devenir membres actifs.

Article 4

La gualité de membre, actif ou adhérent, est accordée sans

limitation de durée.

Le réglement intérieur détermine la forme et les procédures

de candidature.

La qualité de membre est accordée par le Conseil d'Adminis-
tration, conformément aux critéres définis per celui-ci.
La liste des nouveaux membres est communicuée 38 1l'Assemblée

Générale.

Article 5-

Les critéres i définir par le Conseil d'Administration, en

e

vue de l'admission des membres sont fondés sur :
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Acte de fondation 4

a - pour les candidats membres institutionnels actifs

- les objectifs, le statut et les moyens de 1'institution,

- ges activités dans le domaine de la formation et le per-

fectionnement des ingénieurs,

b - pour les candidats membres individuels actifs

/ / _A‘// - les gualifications, la fonction, les responsabilités et
/i " i ;‘JJ' .
}) u[ = 1'activité dans le domaine de la formation des ingénieurs,
e
| " i :
o “;hc— c pour les candidats membres adhérents
T
;//’ - les activités et les responsabilités pour les perscennes
/ physiques,
/ - les objectifs et les rapports de l'oraganisation avec la

formation des ingénieurs pour les personnes merales.

Article 6

La qualité de membre prend fin :
- 3 la demande du membre lui-méme,

- lorsqgue les cotisations restent irpayées dans l'année

gui suit l'échéance,

- sur décision de l'Assemblée Générale, o153

Le membre qui cesse, par décés ou autrement, de faire partie

de la Société est sans droit sur le fonds social.

ASSEMBLEE GENERALE

Article 7

L'Asserblée Générale posséde la plénitude des pouvoirs per-
mettant la réalisation de l'objet de la Société. Scnt no-

tamment réservés & sa compétence :
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Acte de fondation 5

- les modifications de statuts,
- 1l'approbation du réglement intérieur,
- l'exclusion des membres,

- la nomination, la décharge et la révocation des membres

du Conseil d'Administration,
T/ / 4i - l'approbation du budget et des comptes,

X
- v/( o - la dissolution de la Société.

7 Article 8

L'Assemblée Générale se réunit au moins une fois par an,
soit au sidge social, soit & tout endroit en Furope indigué

sur la convocation signée par le Président ou en son nonm et

adressée au moins un mois avant la date prévue pour la réu-
nion. L'Assemblée peut également se réunir sur convocation
du Président, 3 la demande d'un cincuiéme des menmbres insti-

\ tutionnels actifs, et sur un ordre du jour précis.

7 Seuls les membres institutionnels actifs ont le droit de se
faire représenter, par procuration, sans toutefols cu'un
membre puisse représenter plus de deux autres membres au
total, et disposer de plus du double des voix gu'il posséde
lui-méme, en tenant compte de la pondération prévue & l'ar-
ticle 9.

Les membres adhérents sont autorisés & assister 3 1l'Assemblée

Générale sans avoir cependant le droit de vote.

Article 9

Ve Chaque membre institutionnel actif dispose, dans l'Assemblée
Générale, d'un nombre de voix correspondant & la dimension
de 1l'institution qu'il représente, selon une pondération

établie par le réglement intérieur.
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Article 10

Aucune résolution ne peut &tre prise par l'Assemblée Géné-
rale si elle traite d'un point qui n'est pas prévu 3 l'ordre
du jour, ou si elle rencontre l'opposition de la moitié au
moins des voix des membres institutionnels présents ou repré-
sentés.

Sauf dans les cas prévus par les statuts, les décisions sont
prises & la majorité des voix des membres présents ou repré-

sentés; elles sont communicguées 3 tous les membres de la

Société et consignées dans un registre.

Article 11

Sur proposition du Conseil d'Administration, l'Assemblée
Générale peut décider la création de tout comité& ad hoc re-
groupant des membres institutionnels ou individuels en fonc-—

tion des activités de la Société,

L'Assemblée Générale approuve les objectifs et les réglements

intérieurs de ces comités.

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Article 12

L'organe responsable de la politicue générale de 1la Société
est le Conseil d'Administration. Il est compeosé du Président,

du Vice-Président et de 18 administrateurs au maximum.

Trois quarts des membres du Conseil d'Administration doivent
étre choisis parmi les représentants officiels des membres
institutionnels. Le réglement intérieur fixe la procédure

de candidature pour la nomination au Conseil d'Administration.

Conformément aux dispositions de la loi belge du 25 octobre
1919, modifiée par la loi belge du 6 décembre 1954, au moins

une de ces personnes est de nationalité belge.
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Acte de fondation 7

Article 13

Le Conseil d'Administration se réunit au moins deux fois par
année. Un tiers de ses membres doit &tre présent pour que
ses décisions scient valables. Celles-ci doivent étre con-
signées dans un registre.

Article 14

Les administrateurs sont nommés pour une période maximum de

trois ans, de telle fagon cu'annuellement un tiers d'entre

eux scient sortants. Le mandat des administrateurs sortants

‘ //// n'est renouvelable immédiatement qu'une fois. La fonction
J7 / d'administrateur n'est pas rémunérée.
j Article 15
k Le Conseil d'Administration a tous les pouvoirs d'adminis-
! tration, sous réserve des attributiocns de 1'Assemblée CEné-
/N rale. Plus particuliérement tombent sous sa responsabilité :
- i
[’\Lj - la politique générale de la Société,
. ’
— - l'organisation des activités de la Société et en particu-
D)
“m/i_‘ lier des Congreés,
7 .
}Zéi; - la collecte de fonds,
i
7 - le rapport annuel et les comptes & présenter 3 l'Assemblée
N =
/VSA Générale,
i
&3 - la nomination du Secrétaire Cénéral.
/ y
// Article 16
/1 Les actions judiciaires, tant en demandant gu'en défendant,
A*\ —— sont suivies, poursuites et diligences, du Conseil d'2éminis-
17’ tration représenté par son Président ou un Administrateur
/
// désigné & cet effet par celui-ci.
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Acte de fondation 8

Article 17

Le Conseil d'Administration peut désigner en son sein un
bureau pour l'accomplissement de taches administratives spé-
cifiques dans le cadre général des décisions prises par le

Conseil, et peut déléguer des pouvoirs.

Tous les actes qui engagent la Société sont, sauf procura-
tions spéciales, signés par deux membres du Conseil d'2dmi-
nistration gui n'ont pas 3 justifier de pouvoirs vis-d-vis

des tiers.

OFFICES

Article 18

Le Président de la Société préside le Conseil d'Administra-
tion et l'Assemblée Générale; il représente la Société. Le
mandat du Président est de deux années et n'est pas renouve-

lable immédiatement.

Article 19

L'Assemblée Générale &lit, tous les deux ans, sur une liste
de candidats prcposés par le Conseil d'Administration, un
Vice-Président, qui assiste le Président dans sa ta&che et

lui succéde 3 la fin du mandat de ce dernier.

Article 20

Le Conseil d'Administration peut &tablir un secrétariat per-
manent dirigé par un Secrétaire Général nommé par le Conseil
d'Administration pour une péricde de trois ans renouvelable.
Le Secrétaire Général et les membres du secrétariat permanent
sont rémunérés. 1Ils mettent en oeuvre les décisions du Con-
seil d'Administration et contribuent & la formulation de la
politigue de la Société sous la surveillance du Conseil. Le

Secrétaire Général a la responsabilité de 1'administration

T = ﬁr '}/‘,‘jﬁ oy }&\ o AL L. g, -




Acte de fondation 9

journaliére de 1la Société et de l'engagement et des con-
ditions de travail du personnel, sous réserve de 1'accord
du Conseil d'Administration.

FINANCES

Article 21

La cotisation'annuelle & verser par les membres de la Société
est déterminée par l'Assemblée Générale, sur recommandation
du Conseil. Cette cotisation peut étre différenciée suivant
la classe et les caractéristicues des différents membres.

Article 22

Le Conseil soumet annuellement pour approbation par 1l'Assem-
blée Générale, les comptes de l'année précédente et le budget

de l'année suivante. L'exercice correspond & l'année civile.

Article 23

Le Conseil d'Administration désigne, parmi des personnes ocui
ne sont pas membres du Conseil, un ou plusieurs commissaires

aux comptes qui font rapport au Conseil et 3 1'Assemblée

Générale.

MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUT ION

Article 24

Le Conseil d'Administration doit porter & la connaissance
des membres de 1la Société, au moins deux mois & l'avance,
toute proposition de modification de statuts ou de dissolu-
tion de la Société ainsi vue la date de l'Assemblée Générale
qui doit statuer sur ladite proposition. Aucune décision

- (WD s Y 40 )L
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Acte de fondation 10

n'est valable si elle n'est votée 3 la majorité des deux

tiers des voix des membres actifs de la Société.

Si cette Assemblée Générale ne réunit pas les deux tiers des
voix des membres actifs de la Scciété présents ou représen-
tés, une nouvelle Assemblée Générale doit étre convoquée,
dans les mémes conditions cue ci-dessus et dans une localité
facilement accessible, gqui statue définitivement et valable-
ment sur la proposition en cause & la majorité des deux tiers

des membres présents ou représentés.

Les modifications aux statuts n'ont d'effet cu'aprés appro-
bation par arrété royal et gu'aprés gue les conditions de
publicité requises par l'article 3 de la loi belge du 25 oc-

tobre 1919 ont été remplies.

L'Assemblée Générale fixe le mode de dissolution et de licqui-

-

dation de la Société.’

MESURES TEMPORAIRES

Article 25

Au cours de l'Assemblée constituante les membres fondateurs

€lisent le premier Président de la Société, dont le mandat
se terminera 3 la trcisiéme Assemblée Générale ordinaire, et
le premier Vice-Président, dont le mandat expirera & la pre-

miére Assemblée GEénérale ordinaire.

Les membres fondateurs désignent six administrateurs, dont le

-

mandat expire & la troisiéme Assemblée GEnérale ordinaire, et
décident de faire élire six autres administrateurs & la pre-
miére Assemblée Générale ordinaire et le reste des adminis-
trateurs statutairement possibles & la deuxiéme Assemblée

Générale ordinaire.

A
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DISPOSITION GENERALE

Article 26

Tout ce gui n'est pas prévu par les présents statuts, et no-
tamment les publications 38 faire au Moniteur belge, sera ré-

glé conformément aux dispositions de la loi.

Conformément aux dispositions statutaires, nous avons &lu
les personnes suivantes au Conseil d'Administration de la

Société :

Président : pzmRUYN. Henri-Paul. Professor
Groenenborgerslaan 120. 2020 Antwerpen
Vice-Président : OIMER Philippe, Directeur I.N.A.
11 rue de 1 'Arbalzte, Paris 52
Administrateurs :

MOE, Johannes, Rektor
Solhdgdreien 18, 7000 Trondheim

CARASSA, Francesco, Professor
Milano. Via Tullo Morgagni 3

HALL., Geoffrey Ronald. Director

171 New Church Road, Hecve. Sussex BN, 4RBD
OVZISZN, Niels Krebs, Ingenigrdocent
Bakkefaldet 52, 2310 Holte

PISCHINGZR, Franz. Professor

Im Zrkfeld 4, D - 5101 Aachen-Richterich
VO3SZRS. Gerrit. Rector Magnificus
Willibrorduslaan 129, Wazlre

Suite & la décision de 1'Assemblde constituante. M. MOZ Johannes est &lu
deuxizme Vice-Président.

v.bub) N
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Fait 3 Leuven, le 19 janvier 1973,

Les membres fondateurs :

MEMBRES INSTITUTIONNELS

- BRIGHTON POLYTZCHNIC

Moulsecoomb - Brighton BN2 AGT
ggg§é§§§§§n§ : HALL. Geoffrey Ronald, Director

171 New Church Road. Hove. Sussex BN “DB

Signature :///
4

- DANMARKS TEKNISKI HOJSKOLE and DANMARKS INGENI@RAKADZMI X

2800 Lyngby - Danmark

Représentant : KNUTH-WINTZRFZLDT. =., Rector

par délégation : OVESEN. Niels Krebs. Ingeni¢grdcocent

Bakkefaldet 52. 2840 Holte ™
Sigrature : PN N
- FACHHOCHSHULZ HAMBURG l ¥

2, Hamburg 35, Dammtorstr. 25 Deutschland

= “~ -
Représentant : HAAK, H.D. Prisident

2 Hamburg 58 Meiendorfer MNuhlenwegl/ &

/] 7 / ‘
%;’/r Lot (Y

Signature :

- FACHHOCHSSHULZ MUNCHEN

8 Munchen 2. Lothstrasse 34 /i ”/’4<~’
gggg§§g§§§n§ ¢ HAMMZR, Karl Professor v

8 Munchen 81. Hitzestrasse 11

Signature

- HEISINKI UNIVZRSITY OF T=CHNOLOGY
02150 Otaniemi, Finland
Représentant : LAASONZN. Pentti. Rector
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Mzkipellontie 5 B. 00%20 Helsinki 22 Flnlaﬁd

13

Stguature + (1) __ / AT
3\/([’(3,-\,«’:/‘5 i
9
- HOGZRE TECHNISCHE SCHOOL BRZEDA
Sibeliusbaan 13, Breda
Représentant : BUIJS, F., Directeur H.T.S.
Hubertuslaan 7 Breda e
Signature : , S
o BT & S
//// s
- IMPERIAL COOLLZGE OF SCIZNCZ AND T=ZCHNOLOGY
South Kensington, London S.W.1
Représentant : LORD PENNEZY. 0.M..X.B.E.,F.R.S. Rector
par délégation : BROWN. J. Professor, Head of Zlectrical Zngineering D

1, Longfield Road, Faling London W.5.
Signature g
--------- //(;L\ //7 ¢

o

16 rue Claude Bernard. Paris 52

— INSTITUT NATIONAL AGRONOMIQUZ

Représentant : OLMZR., Philippe. Directeur I.N.A,

11 rue de 1'Arbalte, Paris 52
Signature : ,»”ﬂg ) .
/ 2 ‘\‘/.,.M'M‘“>

- INSTITUT NATIONAL PCLYT=CHNIQUZ DI NANCY
Porte de la Craffe, 54, Nancy
ngfégggtggg : CHAMPIER. Georges, Professor. Président

20, rue Léon Blum. 54,500 Vandoeuvre —/ ﬂ

Signature : //:‘,g

- INSTITUT NATIONAL D=S SCIZNCES APPLIQUZE v
I.N.S3.A.. avenue de Rangueil 31. Toulocuse

Représentant : FARRAN Jacques. Directeur Général

I.N.S.A.. avenue de Rangueil, %1 Toulouse

Hu

Signature :
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- KATHOLIEKZT UNIVERSITEIT LEUVEN - FAKULTEIT TOEGEPASTE WETENSCHAPPEN

Naamse straat 22, Leuven y
Représentant : DEBRUYN. Henri-Paul, Professor d

Groenenborgerslaan 180, 2020 Antwerpen

Signature : ”“/( /
L Y;L~» -
7/1/ /

- NORTH ZAST LONDON POLYTECHNIC
Romford Road, Stratford. London % 15
Représentant : BROSAN, George Stephen, Director

Guildford. Surrey

Winton Priors Comptor

- POLITSCHNICO DI MILAN

g;z/ Milano, Pigzza Leonardo da Vinei 32
o7 Représentant : CARASSA.. Francesco, Professor

Milano, Via Tullc Morgagni 3
Sigrature 3

- POLITECHNICO DI TORINO
Torino 10129 - 0530 Duca Degli. Abruzzi 24

b D Représentant : ZITO GIACINIO Professor
Strada Del Nobile 91/5 10121 Torino

/74 - RHSINISCH WESTFALISCHE TZCHNISCHZ HOCHSCHULZ AACHZN

Templergraben 55, D - 51 Aachen

/A
v / Représentant : PISCHINGZR TFranz. Professor

Tm Erkfeld L. D - 5101 Aachen -Richterich
//

Signature :

7 /
_________ //?/ ' p
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- RIJKSUNIVZRSITZIT GENT - FAKULTEIT TOEGEPASTE WETZNSCHAPPZN
Sint Pietersnieuwstraat 25. Gent
Représentant : RA3IS, G. Dean of the Faculty

/3? par délégation : PAUWELS. Herman. Geassocileerd docent

Kerkstraat 27 9370 Olsene
Signature : ;;Q{ //;,/é( 4&4c45ﬂ

o

- ROYAL INSTITUT OF TZCHNCLOGY
10044 - Stockholm 70. Sweden
Représentant : BORG, Gtran, Professor, Rector

) //7) Alvjksvigen 118 16138 Bromma, Sweden

SlEnanE A/ng /.Qo/

- TECHNISCH= HOGZSCHOOL EINDHOVEN Ny
Imsulimdelaan, Zindhaven
Représentant : VOSSERS, Gerrit. Rector Magnificus

Willibrorduslaan 129, Waalre

Signature :

- TRCHNISCHT UNIVERSITAT BZRLIN
1 Berlin 12. Strasse des 17 Juni 135
Représentant : BREZTSCHNEIDZR Hans, Proéfessor
1 Berlin 27. AH - Tegetgl}S £

\ Slgmaiire ¢ \L 2l l
NN -

- UNIVERSITA DZGLI STUDI DI BOLOGNA \

Via Zamboni 2, Bologna
) ’i h;__._ Représentant : CnRﬂA?If% TITO ‘“%ttcre dell’ Universita di Bologna
P ' Viale Risorglmentoi Bologna
Slgnatare ¢
b o {OXL ¢ R SR U NN _T:V\, R A SO 4 A
A
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- UNIVZRSITA DEGLI STUDI DI PISA p

56100 - Pisa

Représentant : LAZZARINO, Lucio. Preside della Facolta.d'lrﬁyg?419¢:7k

Via Giovanngd Pisano 65. 56100 Pisa

Signature : é' RN
e Ueno LB ULAVEVYD /
off
UNIVERSIT= LIBRE DZ PRUXFILRS -~ FACULTE DZS SCIZNCES APPLIQUEZES
50, avenue F.D. Roosevelt 1050 Bruxelles v
B?Efé§§§§§§E : DEVOCGHT. Jacques. Professor, Président de la Faculté des

‘Sciences Appliquées

36, avenue Z. Duray, 1050 Bruxelles

Signature : Cfﬁ%?
--------- / /’(/r‘v—‘/\—&—\-_”—-7
e
UNIVZRSIT= D= LIZG= - FACULT= D=S SCIEZNCEZS APPLIQUZIES vV

6 quai Banning, 4000 Lizge

Représentant : CALVAZR. A. Doyen de la Facu}%g/;es Sciences Appliquées

par délégation : DZHOUSSE, Professor

6 quai Banning, 4CO0 Lizge

. 0
Signature __ﬁtbm o

e ——

UNIVERSITY OF MANCHESTZR INSTITUTT COF SCIZNCE AND TZCHNOLCGY
P. Box 88, Sackville Street Manchester MOS0 1 QD
Représentant : LORD BOWDEN, Principal

171 New Church Road, Hove., Sussex BN3 4DB

Signature :

--------- /// /?ML ]

-

- UNIVZRSITAT STUTTGART

D 7000 Stuttgart 1, Huberstrasse 156, B.R.D.
§§E§§§QQ§§§§ : DOSSE, Joachim. Professor
D 7000 Stuttgart 1. Fleckenweinberg 8
Signature : /h

--------- A
e
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- UNIVSRSITETET TRONDHEIM - NORG3SS TEKNISKE HOGSKOLZ
1034 Trondheim - NTH. Norway

Représentant : MO3Z, Johannes. Rektor

- - — -

Solhdgdreien 18. 7000 Trondheim

Membres individu

~t
FRAGNI%EBE. Gabriel, Directeur de recherches
% 5 Dahlialaan, 1900 Overijse

Signature : /' T[T &
————————— / } i WD ' I3 2 {,5‘_.;3« y
L H C i }-A“) A L
. \
I 'K
SELLIN, Burkhart, chercheur

142 rue de la Cambre, 1200 Bruxelles
4
i oo V/
Signature Ny
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